
 
 

 

 

 

 (1 de 4)  

 

MINISTERIO 
PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA 

Y EL RETO DEMOGRÁFICO 

 

ANEXO 1 
AYUDAS A PEQUEÑOS PROYECTOS DE INVERSIÓN QUE GENEREN O 

MANTENGAN EL EMPLEO  
TRANSICIÓN JUSTA (CONVOCATORIA DE 2023) 

 
NIF  

SOLICITUD DE LA AYUDA 
DATOS BÁSICOS DE LA SOLICITUD 

 
 

DATOS DE LA SOCIEDAD O EMPRESARIO PROMOTOR/A DEL PROYECTO DE INVERSIÓN 

Nombre  del promotor  NIF  

Apellidos  

Naturaleza 
Empresario Sociedad  

constituida 
Sociedad en  
constitución 

Entidad  promotora  CIF  

Sector de actividad  Cód. NACE  

Actividad del proyecto 

 

DATOS DE CONTACTO 
(Téngase en cuenta que las notificaciones se realizarán a través de la sede electrónica) 

Persona de 
contacto 

 

Cargo  

Calle y nº  

Provincia   Municipio  

Población  Código postal  

Teléfono  1  Teléfono 2  

Correo electrónico  

 

NO AUTORIZO al órgano concedente que obtenga de forma directa la acreditación de las circunstancias previstas 
en los artículos 18 y 19 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 

38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 
PROTECCIÓN DE DATOS: He leído y acepto 

 

Lugar y fecha Firma (firmado electrónicamente) 

Persona titular de la Presidencia del Instituto para la Transición Justa, O.A. 
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NIF  

 
DATOS DEL PROYECTO EMPRESARIAL 
 
 

DATOS BÁSICOS DEL PROYECTO 

Título  

Descripción  

Objeto de la ayuda 
Nueva  Actividad  Modernización

  
Ampliación 

 

 
DIRECCIÓN DE DESARROLLO DEL PROYECTO 

 

Calle y nº  

 
Provincia  

 
Municipio  

Código INE 
(5 dígitos) 

 

 ☐ Marcar si el proyecto se encuentra entre las excepciones del artículo 7.7 de la orden TED/1239/2022, de 14 de diciembre 

Población/ Entidad 
colectiva o municipio 

 

 
Código INE 

(6 dígitos) 
 

 

 
OTRAS AYUDAS OBTENIDAS Y SOLICITADAS 

 

AÑO 
 

SOLICITADA (€) 
 

CONCEDIDA (€) 
 

ENTIDAD 
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NIF  

 
DATOS ECONÓMICOS 

 

DETALLE DE LA INVERSIÓN PREVISTA Euros 

Terrenos  

Obra civil  

Bienes  de equipo  

Trabajos de planificación, ingeniería de proyectos y dirección facultativa  de los 
trabajos 

 

Otras inversiones en activos fijos materiales  

Activos inmateriales  

TOTAL DE LA INVERSIÓN PREVISTA:  

 

 DETALLE DE LOS PUESTOS DE TRABAJO EQUIVALANTE A CREAR Y MANTENER 

 
Indefinidos 

Otros 
contratos 

Autónomos 
Con 

discapacidad 
Femenino 

Juvenil 
(<=30 años) 

Mayores 
de 45 años 

Bolsas de 
Trabajo ITJ 

Jornada 
completa 

      
  

Tiempo 
parcial 

        

Total puestos de trabajo equivalente a crear y mantener ->   
 

      

 DETALLE DE LA PLANTILLA MEDIA MANTENIDA DURANTE LOS 12 MESES NATURALES ANTERIORES A LA FECHA DE 
LA SOLICITUD 

 
Indefinidos 

Otros 
contratos 

Autónomos 
Con 

discapacidad 
Femenino 

Juvenil 
(<=30 años) 

Mayores 
de 45 años 

Bolsas de 
Trabajo ITJ 

Jornada 
completa 

        

Tiempo 
parcial 

      
  

Total puestos de trabajo equivalente existentes durante los 12 meses naturales anteriores a la 
fecha de la solicitud de la ayuda-> 
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       OBSERVACIONES RELATIVAS A LA INVERSIÓN:  

[Completar con las observaciones que se consideren] 

   OBSERVACIONES RELATIVAS AL EMPLEO:  

 
Plantilla existente en la empresa a la fecha de la solicitud de la ayuda (SI/NO) 
En caso afirmativo, indicar la plantilla media mantenida durante los 12 meses naturales anteriores a la fecha 
de la solicitud de la ayuda: [COMPLETAR] (dato del Informe de plantilla media de trabajadores en situación de 
alta en la empresa emitido por la TGSS) 
 
La empresa dispone de varios centros de trabajo (SI/NO) 
En caso afirmativo, indicar, la plantilla media mantenida durante los 12 meses naturales anteriores a la fecha 
de la solicitud de la ayuda de cada uno de los centros: [COMPLETAR] 
 
 
Compromiso de crear y mantener: [COMPLETAR] nuevos puestos de trabajo 
(si la empresa es de nueva creación o no cuenta con una plantilla inicial a la fecha de la solicitud de la 
ayuda, es requisito mínimo generar 1 puesto de trabajo, así como mantenerlo durante un periodo mínimo de 
3 años). 
 

[Completar con las observaciones que se consideren] 

 
 

 

INFORMACIÓN ADICIONAL SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL 

Responsable del tratamiento Instituto para la Transición Justa, O.A. 

Domicilio del responsable 
Paseo de la Castellana, 160 – 7ª planta 
28071 Madrid 

Finalidad Tratamiento de procedimientos y actuaciones administrativas 

Conservación de datos 
Los datos serán conservados durante el periodo establecido por el tratamiento, la legislación aplicable y 
los requerimientos aplicables a la conservación de información por parte de la Administración Pública 

Legitimación 

Cumplimiento de una misión realizada en interés público o en ejercicio de poderes públicos otorgados al 
Responsable del tratamiento. 
Obligaciones legales del Responsable del tratamiento. 
Consentimiento del interesado. 

Derechos 

Acceso, rectificación, supresión, oposición, portabilidad, limitación del tratamiento y revocación del 
consentimiento. Así mismo, puede dirigirse a la Autoridad de Control para reclamar sus derechos.  
Para su ejercicio, tiene que dirigir una solicitud al Instituto para la Transición Justa, O.A. Puede ser 
remitida mediante instancia en sede electrónica.  
En todos los casos, el Instituto para la Transición Justa, O.A. tiene que verificar su identidad como titular 
de los datos, por lo cual se tiene que incluir copia o referencia de un documento vigente acreditativo de 
su identidad. En caso de actuar como representante de la persona interesada, tiene que acreditarse 
fehacientemente el poder de representación otorgado por esta.  

 

 
 


